All for Social Referenzkunden

Altenhilfe Behindertenhilfe Jugendhilfe Wohnungslosenhilfe Komplexeinrichtung Spitzenverbande

Referenzen sind gut. Begeisterte Kunden besser.
Und begeisterte Kunden als Referenzen ...

Ausgangspunkt fur die Entwicklung unserer Software ist immer der Mensch, der taglich damit arbeitet. In Kombination mit
unserem Branchen-Verstandnis enstehen so integrierte Losungen, die wirklich passen und den erwarteten Nutzen bringen.
Nachhaltiger Mehrwert und messbarer Nutzen sind fir uns keine Schlagworte, sondern das Versprechen, das wir geben.
Und halten.

Fragen Sie doch einfach unsere Kunden! - Sie verraten Ihnen gerne, was Sie von uns erwarten konnen —fachlich wie mensch-
lich.Erfahren Sie ,ungefiltert”, welcher konkrete Nutzen durch die Einfihrung unserer Losung erzielt wurde und wie sie ihre
Prozesse abdecken. Sicher bekommen Sie daneben auch praktische Tipps, was bei Einfuhrung einer neuen IT Losung zu
beachten ist.

Zahlen & Fakten

Verband: Diakonisches Werk Wiirttemberg
Bereich: Altenhilfe stationar/teilstationar
Mitarbeiter: 150

Pldtze stationar: 120

Platze teilstationar: 16

Eingesetzte Losungen: All for Social. TOPSOZ

(Betreuten-Informations-System)
All for Social.sic (Pflege-Dokumentation)
All for Social.DP (Dienstplan)

Anwender: 12

Fragen zum Projekt beantwortet Ihnen gerne

Evangelischer Verein Claudia GeiBler, Geschiftsleitung
Schwabisch Gmiind e.V. Tel.: 07171/92725-0
Goethestrasse 54 info@ev-verein.de
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Claudia GeiBler — Geschaftsleitung

,Es ist eine Runde Sache. Die Dokumentation holt die Bewohnerdaten aus der Bewohnerverwaltung. Die Abrechnungen
gehen ins Buchhaltungsprogramm iber. Die Daten des Dienstplanprogrammes gehen automatisch in die Personalver-
waltung Gber. Dadurch wird die Fehlerquote deutlich minimiert.”

,2Unsere Erwartungen haben sich erflllt. Beim sic pflegeassistenten ist die geforderte Dokumentation gegeben, weil
systematisch vorgegangen werden muss. Ohne Pflegeplanung ist eine Dokumentation nicht moglich.”

All for One.
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All for Social Referenzkunden

Altenhilfe Behindertenhilfe Jugendhilfe Wohnungslosenhilfe Komplexeinrichtung Spitzenverbande

Erfolgreich dank klarem Branchenfokus ...

Seit mehr als 25 Jahren entwickelt All for One IT-Systeme, die die Einzigartigkeit der Branchen in den Mittelpunkt stellen.
Wirwidmen uns jedem Projekt und jeder neuen Anforderung mit dem gleichen Enthusiasmus. So enstehen integrierte Lo-
sungen, die wirklich passen und den erwarteten Nutzen bringen - All for Social deckt alle Anforderungen von Verwaltung,
Pflege und Betreuung ganzheitlich ab.

Viele unserer Losungen wurden und werden gemeinsam mit wissenschaftlichen Institutionen, Tragern und Einrichtungen
sowie Ministerien konzipiert und entwickelt. Damit ist garantiert, dass unsere Losungen gesetzeskonform und anwender-
freundlich sind. Der konstruktive, kontinuierliche Dialog mit den Anwendern liefert wichtige Impulse fir die Weiterent-
wicklung der Anwendungen.

Durch das duale Leistungsangebot aus Software und Beratung bekommen die Kunden neben der passenden Anwendung
auch Unterstltzung bei der Optimierung von Prozessen und dem Aufbau von Kennzahlensystemen zur Unternehmens-
steuerung.

Die ausgepragte Branchenorientierung wirkt sich auch in puncto Beratungsqualitat aus: Mit jedem Projekt erweitern und
vertiefen die Berater ihr Wissen. Sie kennen Anforderungen und Besonderheiten sowie Chancen und Risiken der Branche
und werden als fachliche Ansprechpartner auf gleicher Augenhdhe geschatzt.

Auf Wunsch Ubernehmen wir auch die Gesamtprojektverantwortung fur Hardware, Netzwerk und Betreuung inklusive
Outsourcing bis hin zu einem mafgeschneiderten Leistungszentrum fir Soziale Einrichtungen. Mit diesem erschliefen
sich Soziale Einrichtungen schnell und wirtschaftlich die Vorteile der integrierten Gesamtlosung All for Social. Gleichzeitig
halten intelligente Betriebskonzepte Ihrem IT-Personal den Riicken frei fiir eine neue Rolle bei der Definition und Umset-
zung strategischer Geschaftsprozesse.

Die Zusammenarbeit mit unseren technologischen Partnern bewahrt sich seit vielen Jahren und ist das Erfolgsrezept,
unseren ganzheitlichen Losungsansatz auch innerhalb des Technologie-Bereichs kompetent und state-of-the-art umzu-

setzen.

Mit rund 250 Mitarbeitern ist All for One in den vorderen Reihen deutscher Softwarehauser aktiv und erfolgreich. Uber
3120 Soziale Einrichtungen bei mehr als 845 Tragern vertrauen uns.

Fragen Sie unsere zahlreichen Referenzkunden - sie freuen Sich auf einen Besuch von lhnen.

All for One.
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